OJUELOS
DE XALISCO

COMISION DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES
DEL MUNICIPIO DE OJUELOS DE JALISCO

PLAN DE TRABAJO

1 OBJETIVO

Dar seguimiento a todas las acciones que lleve a cabo la Direccién de igualdad
Sustantiva entre mujeres y hombres del municipio de Ojuelos de Jalisco, Jalisco,
para que las mujeres y hombres vivan una vida libre de violencia y a su vez

generando estrategias para su desarrollo personal, a través de mecanismos que
permitan evaluar y cuantificar dichas acciones.

METODOLOGIA PROPUESTA

Conocimiento, evaluacion y seguimiento de las acciones implementadas para una
vida libre de violencia, mediante profesionalismo, actitud de servicio,
responsabilidad, transparencia y calidad, brindando una atencién calidad, humana,
con perspectiva de género.

PLAN DE TRABAJO DE LA COMISION DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES.

1. Sesionar cuando menos una vez al mes previa convocatoria girada por el
presidente de la Comision.

2. Presentar informe mensual de actividades de la Direcciéon de igualdad
Sustantiva entre mujeres y hombres.

3. Participar en conjunto con La Direccion de igualdad Sustantiva entre mujeres
y hombres en el programa de "Transversalidad de la Perspectiva de Género"

4. Dar informe de campanfas de concientizacion en materia de igualdad entre
mujeres y hombres con el fin de acceder a una vida libre de violencia.

5. Coadyuvar con otras dependencias Municipales o Estatales para llevar a
cabo programas y proyectos para salvaguardar la integridad y derechos de
las y los ciudadanas.

6. Darinforme de actividades realizadas por la Unidad Especializada Policial de
Atencién a mujeres victimas de violencia en conjunto con la instancia de
igualdad Sustantiva entre mujeres y hombres.
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